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Elektroniker (m/w/d) fiir unseren Verbund

Ref.Nr. 220605

Wir sind ein modern ausgestattetes, freigemeinnttziges Akutkrankenhaus der Schwerpunktversorgung in
Tragerschaft einer Stiftung. Unser Haus umfasst 17 Fachdisziplinen und rd. 530 Betten. Jahrlich werden
25.000 Patienten von 1.650 Mitarbeiter/innen stationar versorgt. Angeschlossen ist ein Arztehaus
(Facharztzentrum Medicum) mit 16 eigenstandigen Facharztpraxen und einem Ambulanten
Operationszentrum.

In enger Vernetzung arbeiten wir mit unseren Tochtergesellschaften, dem Otto-Fricke-Krankenhaus in Bad
Schwalbach (Akutfachklinik fir Geriatrie und konserv. Orthopadie, 140 Betten) und dem St. Josefs-Hospital
Rheingau in Ridesheim/Rhein (Akutklinik der Grund-/Regelversorgung, 140 Betten) zusammen.

lhr Profil
Sie sind gelernter Energieelektroniker (m/w/d) oder verfligen Gber vergleichbare Erfahrungen.

Sie weisen mehrjahrige Berufserfahrung auf und verfligen tber einen routinemafligen Umgang mit
Kunden, Lieferanten und Partnern.

Sie bringen MS Office Kenntnisse mit und kdnnen technische Zusammenhange schnell erkennen.

Sie sind flexibel, zuverlassig und zeichnen sich durch eigenstandiges Arbeiten, sowie
Organisationvermadgen aus.

Eine zuverlassige und eigenverantwortliche Arbeitsweise ist fur Sie selbstverstandlich.

lhre Aufgaben
Bedienung, Wartung und Instandhaltung der elektrischen Energieversorgungs- und Notstromanlagen.
Betrieb von komplexen Anlagen in der Energiezentrale und Infrastruktur des Klinikums.

Gewerke Ubergreifendes Arbeiten im Bereich der technischen Infrastruktur und Gebdudeausristung
des Klinikums.

Teilnahme an einer Rufbereitschaft.

Wahrnehmung von Einsatzen in unseren Tochter Hauser in RuUdesheim am Rhein und Bad
Schwallbach.

Wir bieten lhnen
Zuschuss zum Jahresticket des 6ffentlichen Verkehrs
Mitarbeiterrabatte (Sportstudios, Apotheke, Bistro uvm.)
Betriebliche Gesundheitsforderung
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Die attraktive Verglutung erfolgt nach AVR / Caritas. Individuelle Berufserfahrung sowie spezielle Kenntnisse
finden Berucksichtigung. Eine betriebliche Altersversorgung sowie die Moglichkeiten der zusatzlichen

privaten Rentenvorsorge, werden geboten.

Fur einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Klaus, Assistenz der Leitung flr Betriebs- und
Gebaudemanagement, unter Telefon: 0611-177-1901 oder per Mail: vklaus@joho.de gerne zur Verfligung.

Fahlen Sie sich durch dieses Anforderungsprofil angesprochen? Kénnen Sie sich zudem mit den Leitlinien
eines modernen, christlichen Krankenhauses identifizieren?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe der Referenznummer. Ihre Unterlagen

richten Sie bitte an:

St. Josefs-Hospital Wiesbaden GmbH Personalabteilung BeethovenstralRe 20 65189 Wiesbaden E-Mail:
bewerbung@joho.de

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Mit der Abgabe
der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des

Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.
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