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Wir sind ein modern ausgestattetes, katholisches Krankenhaus der Grund- und Notfallversorgung. Das
Haus umfasst 150 Planbetten und die Fachdisziplinen Innere Medizin, Palliativmedizin, Geriatrie,
Orthopadie, Allgemein- und Unfallchirurgie, FuR- und Sprunggelenkchirurgie, Gynakologie, Anasthesie und
Intensivmedizin sowie Radiologie. Jahrlich werden hier rund 6.000 Patienten stationar und 25.000 ambulant
versorgt. Trager des Krankenhauses ist das St. Josefs-Hospital Wiesbaden, mit dem eine enge Kooperation
besteht. Wir bieten einen Arbeitsplatz in einer Region mit hohem Freizeitwert im Welt-Unesco Kulturerbe

des oberen Mittelrheintals, ideal auch fur junge Familien.
lhr Profil
Sie sind gelernter Energieelektroniker (m/w/d) oder verfligen Uber vergleichbare Erfahrungen.

Sie weisen mehrjahrige Berufserfahrung auf und verfligen Uber einen routinemaRigen Umgang mit

Kunden, Lieferanten und Partnern.
Sie bringen MS Office Kenntnisse mit und kénnen technische Zusammenhange schnell erkennen.

Sie sind flexibel, zuverlassig und zeichnen sich durch eigenstandiges Arbeiten, sowie
Organisationvermdgen aus.

Eine zuverlassige und eigenverantwortliche Arbeitsweise ist fur Sie selbstverstandlich.

Ihre Aufgaben
Bedienung, Wartung und Instandhaltung der elektrischen Energieversorgungs- und Notstromanlagen.
Betrieb von komplexen Anlagen in der Energiezentrale und Infrastruktur des Klinikums.

Gewerke Ubergreifendes Arbeiten im Bereich der technischen Infrastruktur und Gebdudeausristung
des Klinikums.

Teilnahme an einer Rufbereitschaft.
Wahrnehmung von Einsatzen in unseren Tochter Hauser in Wiesbaden und Bad Schwallbach.
Wir bieten lhnen

Einen interessanten Arbeitsplatz, auf welchem Sie sich fachlich und persénlich weiterentwickeln
konnen.

Unterstutzung in der professionellen Weiterbildung
Betriebliche Altersversorgung
Betriebliche Gesundheitsforderung
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Die attraktive Verglutung erfolgt nach AVR / Caritas. Individuelle Berufserfahrung sowie spezielle Kenntnisse
finden Berucksichtigung. Eine betriebliche Altersversorgung sowie die Moglichkeiten der zusatzlichen

privaten Rentenvorsorge, werden geboten.

Fur einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Klaus, Assistenz der Leitung flr Betriebs- und
Gebaudemanagement, unter Telefon: 0611-177-1901 oder per Mail: vklaus@joho.de gerne zur Verfligung.

Fahlen Sie sich durch dieses Anforderungsprofil angesprochen? Kénnen Sie sich zudem mit den Leitlinien
eines modernen, christlichen Krankenhauses identifizieren? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige

Bewerbung mit Angabe der Referenznummer. lhre Unterlagen richten Sie bitte an:

St. Josefs-Hospital Rheingau GmbH Personalabteilung Eibinger Str. 9 65385 Ridesheim am Rhein E-Mail:

bewerbung@joho-rheingau.de Besuchen Sie uns im Internet: www.joho-rheingau.de

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Mit der Abgabe
der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des
Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.
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